
    
  
  
 

Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento per i diritti e le pari opportunità 

  
 

 

 

““DDOONNNNEE,,  PPOOLLIITTIICCAA  EE  IISSTTIITTUUZZIIOONNII””  
PERCORSI FORMATIVI PER LA PROMOZIONE DELLA CULTURA DI GENERE E 

DELLE PARI OPPORTUNITÀ  
(I ciclo – 2008) 

 
 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 
 
 

L’Università degli Studi di Messina, nell’ambito del I ciclo del Corso di formazione “Donne, 

Politica e Istituzioni. Percorsi formativi per la promozione della cultura di genere e delle pari 

opportunità” (anno 2008) promosso dal Dipartimento per i diritti e le pari opportunità della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri, in collaborazione con la Scuola Superiore della Pubblica 

Amministrazione, indice una selezione per titoli al fine di reclutare n. 1 (una) unità di personale 

diplomato da assegnare alla SEGRETERIA ORGANIZZATIVA DEL CORSO. 

La prestazione, della durata complessiva di 200 ore, deve effettuarsi nell’a.a. 2007/2008, prevede un 

compenso orario, al lordo delle ritenute fiscali Iva e della ritenuta IRAP, di €. 15,00 (euro quindici) 

ed è regolata da un contratto di collaborazione che non comporta impegno di tipo coordinato e 

continuativo, né di rapporto di impiego di lavoro subordinato, né di versamenti previdenziali e 

assistenziali. 

 

Requisiti richiesti: 

- comprovata esperienza in segreteria su tematiche delle pari opportunità e di genere;   

- partecipazione al I, al II, al III o al IV ciclo del Corso “Donne, Politica e Istituzioni”;  

- diploma di scuola media superiore di durata quinquennale, conseguito con votazione non inferiore 

a 54/60 o 90/100. 

  

La selezione sarà effettuata da una Commissione nominata dal Rettore e composta dalla 

coordinatrice del Corso, che la presiede, e da due componenti del Comitato per le Pari Opportunità 

dell’Università di Messina. 

La Commissione per la valutazione dei titoli avrà a disposizione un punteggio massimo di 35 punti, 

così distribuiti: 

- per documentate abilità informatiche nell’uso del software Microsoft Office: fino a un massimo di 

5 punti; 

- per documentata esperienza di lavoro: fino a un massimo di 15 punti; 

 

I/Le candidati/e che avranno raggiunto il punteggio minimo di 15 punti verranno ammessi ad un 

breve colloquio a cui verrà assegnato un valore massimo di 15 punti. 

 



La graduatoria sarà formulata sulla base della sommatoria del punteggio attribuito ai titoli e al 

colloquio. 

A parità di punteggio, prevale la più giovane di età. 

 

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, complete delle generalità del/della 

candidato/a e di un suo recapito telefonico, corredate da un curriculum, dalla documentazione, 

presentata in originale o in autocertificazione, atta a comprovare il possesso dei requisiti richiesti e 

degli eventuali titoli, dovranno essere indirizzate a: Università degli Studi di Messina – Corso 

“Donne, Politica e Istituzioni”, all’attenzione della Coordinatrice del corso, prof.ssa  
Antonella Cammarota, Piazza XX Settembre n. 4 - 98122 Messina, e dovranno pervenire entro e 

non oltre il 14 luglio 2008 (non farà fede il timbro postale). Le domande potranno essere 

presentate anche brevi manu presso la segreteria del corso (Piazza XX Settembre n. 4) il martedì e il 

mercoledì dalle ore 9,30 alle ore 12,30. 

 

Il presente avviso sarà affisso nelle bacheche delle Facoltà di Scienze Politiche e di Giurisprudenza 

e pubblicato sul sito internet dell’Università (www.unime.it), alla voce Bandi e Concorsi - 

Personale non docente, nonché sul sito internet del Corso di formazione “Donne, Politica e 

Istituzioni” (ww2.unime.it/donne.politica). 

 

Trattamento dei dati personali 
I dati personali trasmessi dai/dalle candidati/e con le domande di partecipazione al concorso, ai 

sensi dell’art. 10 della legge 31/12/96 n. 675, saranno trattati per le sole finalità di gestione della 

procedura concorsuale. 

 

 

Messina, 25 giugno 2008 

 

 

 

 

IL RETTORE 

(Prof. Francesco Tomasello) 

 
Ministero per i 
Diritti e le Pari 
Opportunità 
 

 


